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■责任

近日，四建公司申报的《用超值社会公益之力 共建责任担当共同体》

和《精品标杆工程 助力高质量发展》两项案例，在联合国工业发展组织

中国建筑业企业社会责任项目案例征集评选活动中荣获优秀案例。

2022 年，四建公司首次通过社会责任管理体系认证，为履行社会责

任提供了组织保障和体系保障。建立、实施并保持社会责任管理体系，

系统化地开展社会责任管理工作，是公司主动响应国家标准，深化全面

社会责任管理模式，积极履行社会责任的体现；是公司改革创新，实现

标准化、系统化建设社会责任管理体系的先锋探索，可有效提升企业形

象和消费者的认可程度，进一步提高市场占有率。（银  鹏）

四建公司两项案例荣获联合国工业组织
中国建筑业企业社会责任案例

五建公司开展“雷锋精神薪火传
国企担当献爱心”无偿献血活动

六建公司团委拓展志愿服务“朋友圈”  
增强邻街小区“免疫力”

3 月 7 日，五建公司响应太原市血液中心号召，举行“雷锋精神薪火传，

国企担当献爱心”无偿献血活动。据统计，此次献血活动体检合格的成

功献血者共 47 人，献血量达 18200 毫升，为保障太原市临床用血需求发

挥了积极作用。（陈  琛）

在第 60 个学雷锋日和第 24 个“青年志愿者服务日”来临，六建公司

团委组织开展了“传承雷锋精神 昭示青春担当”志愿服务活动。志愿者们

鼓足干劲变身小区“美容师”，清理面积达 300 余平方米。六建公司团委将

继续坚持以“青年志愿者”为载体，持续通过社会实践、志愿服务等形式，

打出助力企业青年成长的“组合牌”，助力公司高质量发展。（王一公  仝  飞）


